
  lifeline

Stellenausschreibung

Der Vormundschaftsverein lifeline e.V. sucht  zum
01.01.2019 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt
für den Arbeitsort Kiel

eine Projektleitung  in Teilzeit (25 - 30  Std./ Woche) 

für das Projekt  „Frische Brise 2019 – Gewinnung, Qualifizierung und Begleitung von 
Einzelvormünder*innen, Begleitpersonen und Nachhilfekräften für unbegleitete 
minderjährige Geflüchtete“

Ziel des Projektes ist jungen Geflüchteten qualifizierte Ehrenamtliche zu vermitteln, 
die bereit sind, Einzelvormundschaften, Alltagsbegleitungen oder eine 
Unterstützung in Schule oder Ausbildung  zu übernehmen.

Aufgabengebiete sind u.a.:

• Gewinnung von Ehrenamtlichen, die bereit sind, eine Einzelvormundschaft für
unbegleitete minderjährige Geflüchtete zu oder eine Begleitung im Alltag zu 
übernehmen

• Gewinnung von Ehrenamtlichen, die bereit sind, junge Geflüchtete in der 
Schule und/oder während der Ausbildung zu unterstützen und zu begleiten

• Qualifizierung der Ehrenamtlichen durch Fortbildungsveranstaltungen und 
Einzelberatungen 

• Vermittlung an Jugendliche, die Bedarf an Unterstützung durch einen 
Vormund oder einer Begleitperson haben

• Beratung und Begleitung der vermittelten Vormundschaften und Begleitungen
durch individuelles Coaching

• Aktive Unterstützung der Teilnehmer bei Bedarf
• Kontakte mit Familiengerichten, Behörden, Schulen und Ausbildungsstätten
• Organisation von regelmäßigen Erfahrungsaustauschen für Ehrenamtliche
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Kiel, den 7. Januar 2019

Vormundschaftsverein im Flüchtlingsrat Schleswig-Holstein e.V



Voraussetzung für Ihre Bewerbung ist ein 

Hochschulabschluss in den Bereichen Sozialarbeit, Sozialpädagogik, 
Psychologie oder Rechtswissenschaft  

sowie möglichst
• Erfahrung in der Beratung von Geflüchteten 
• Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen ist wünschenswert
• Fachkenntnisse zur sozial-, ausbildungs- und arbeitsrechtlichen Situation von 

jungen Menschen mit Fluchterfahrung
• Interkulturelle Kompetenz ,Kompetenz zur Kommunikation, Bereitschaft zur 

Eigenreflexion, Teilnahme an Supervisionen
• Empathie, freundliches und sicheres Auftreten 
• Bereitschaft, sich fortzubilden
• Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten
• Engagement, Teamfähigkeit  und Belastbarkeit
• Kompetenzen und Erfahrung in der Erwachsenenbildung
• Die üblichen EDV-Kenntnisse
• möglichst Pkw-Führerschein und Fahrzeug

Für diese vielseitige und interessante Aufgabe wird ein an den TVÖD angelehntes 
Festgehalt gezahlt. Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2019. 
Eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt.

Die Besetzung erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung durch das Land Schleswig-
Holstein, die angekündigt ist und in den nächsten Wochen erwartet wird.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 25. Januar 2019.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail
an die Adresse des Vorstandsmitglieds Werner Mauren: 
frawermau@t-online.de 

Rückfragen senden Sie bitte ebenfalls an die o.a. Mail-Adresse.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Der Vorstand des lifeline Vormundschaftsvereins 
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